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Atatürk Meslek� ve Tekn�k Anadolu L�ses�
KARS / MERKEZ

Büro Yönet�m�
Öz Değerlend�rme Raporu ve Eylem Planı

2018-2019 Dönem�

Bu rapor 01/10/2019 tar�h�nde onaylanmıştır.
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EĞİTİM KURUMU YÖNETİMİ

1) Alan/zümre öğretmenler�, öğrenc�ler, vel�ler ve sektör planlama ve karar alma sürec�ne
nasıl dâh�l ed�l�yor?

• Yorum/Gözlem
Öğrenc� başarısının artması �ç�n uygulanacak yöntemler, zümre öğretmenler ve d�ğer öğretmenlerle
�şb�rl�ğ�ne g�d�lmes�, Alanımızdak� süreçler zümre toplantılarında tasarlanmaktadır.
Alan dal seç�mler� �ç�n vel� ve öğrenc�lere b�lg�lend�rme yapılmaktadır.
Sınıf bazında vel� toplantıları düzenlenerek, sınıf �ç� d�s�pl�n, ders başarısı,vb. konularda vel�lerle �şb�rl�ğ�
yapılarak f�k�r alışver�ş� yapılmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı Sene Başı Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 11 ve 13 nolu
karar.
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı 2. Dönem Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 5 ve 10 nolu karar.
-Alan tanıtımı fotoğrafları
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı vel� toplantı tutanağı.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası �lg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

2) F�z�k� mekân, ek�pman ve kaynakların etk�l� kullanımı nasıl sağlanıyor?

• Yorum/Gözlem
Okulumuzdak� ve alanımızdak� kaynaklar etk�l� olarak kullanılmaktadır. Atölyem�zde bulunan ek�pmanlar
uygulama dersler�nde öğrenc�ler�n kullanımına sunulmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı Sene Başı Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 12 nolu karar.
-Uygulama dersler�nde çek�len fotoğraflar.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası �lg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

3) İş sağlığı ve güvenl�ğ� kapsamında ne tür tedb�rler alınıyor ve hang� çalışmalar yapılıyor?

• Yorum/Gözlem
Bölüm öğrenc�ler�m�ze �ş sağlığı ve güvenl�ğ� sem�ner� ver�lerek öğrenc�ler�m�z�n b�lg�lend�r�lmes� sağlandı.
Atölyeler�n bel�rl� alanlarına asılan uyarı levhaları �le görsel açıdan öğrenc�ler�n b�lg�lend�r�lmes� sağlandı.
Zümrelerde alınan kararlar doğrultusunda �ş sağlığı ve güvenl�ğ� kapsamında gerekl� tedb�rler alındı.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-İş Sağlığı ve Güvenl�ğ� sem�ner�nde çek�len fotoğraflar.
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı Sene Başı Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 15 nolu karar.
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı 2. Dönem Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 13 nolu karar.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası �lg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.
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• • •

PLANLAMA

1) Alan/zümrede �y�leşt�rme ve gel�şt�rmeye yönel�k planlamalar nasıl yapılmaktadır?

• Yorum/Gözlem
Zümre Toplantılarında alınan kararlar sonucunda �y�leşt�rme ve gel�şt�rmeye yönel�k planlamalar
yapılmaktadır. Alan ve dal tanıtımları yapılmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı Sene Başı Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 11 nolu karar.
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı 2. Dönem Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 4, 5 ve 11 nolu
karar.
-Alan tanıtımı fotoğrafları.
Büro Yönet�m� alanı öz değerlend�rme dosyası �lg�l� müdür yardımcısı Özb�l Öztürk’ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

2) Alan/zümrede �y�leşt�rme ve gel�şt�rmeye yönel�k faal�yetler nasıl �zlenmekte ve
değerlend�r�lmekted�r?

• Yorum/Gözlem
Alanında teknoloj�k gel�şmelere uygun, çağı yakalayan donanımlı b�reyler yet�şt�rmek hedeflenmekted�r. Bu
nedenle alanla �lg�l� gel�şen her türlü faal�yetler öğrenc�lere duyurulmakta ve alan tanıtımları yapılmaktadır.
Kar�yer günler� düzenlenmekted�r. Sektör gez�ler� yapılarak �şletme sah�pler�n� ve öğrenc�ler� staj konusunda
b�lg�lend�rme yapılmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı 2. Dönem Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 11 nolu karar.
- Alan tanıtımı fotoğrafları.
-Sektör gez�s� fotoğrafları.
Büro Yönet�m� alanı öz değerlend�rme dosyası �lg�l� müdür yardımcısı Özb�l Öztürk’ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

• • •

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ

1) Alan/zümre öğretmenler�n�n meslek� ve k�ş�sel gel�ş�m� �ç�n ne tür çalışmalar yapılıyor?

• Yorum/Gözlem
Okul kütüphanes�n�n akt�f olması öğrenc�lerle b�rl�kte öğretmenler�nde kütüphaneden yararlanab�lmes�
sağlanmaktadır. Kar�yer Günler� yapılmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
- Kütüphaneden çek�len fotoğraflar.
-Kar�yer Günler� Kapsamında çek�len fotoğraflar.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası �lg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
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• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar
Bel�rt�lmem�ş.

2) Alan/zümre �ç� ve alan/zümreler arası �şb�rl�ğ� ve �let�ş�m nasıl sağlanıyor?

• Yorum/Gözlem
Eğ�t�m öğret�m yılı boyunca alan ve zümreler�m�z�n �ht�yaç olduğunda b�rl�kte hareket etmes� sağlanmakta,
y�ne �ht�yaç duyulan konularda d�ğer zümrelerle etk�l� b�r �let�ş�m sağlanmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı Sene Başı Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 13 nolu karar.
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı 2. Dönem Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 10 nolu karar.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası �lg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

• • •

EĞİTİM - ÖĞRETİM

1) Öğrenc�ler�n meslek� ve akadem�k gel�ş�m�n�n sağlanmasına yönel�k hang� çalışmalar
yapılıyor?

• Yorum/Gözlem
Akadem�k gel�ş�mler�n�n sağlanmasına yönel�k okulumuzda açılan hafta sonları Destekleme ve Yet�şt�rme
Kurslarına katılım sağlanmaktadır. 9. Sınıf öğrenc�ler�m�ze alan tanıtımları yapılmaktadır. Sektörlerden gelen
talepler doğrultusunda öğrenc�ler staj �ç�n �şletmelere yönlend�r�lmekted�r.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
- 2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı Destekleme ve Yet�şt�rme Kursu Talep Formu.
- 2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m yılında yapılan deneme sonuçları.
-Alan tanıtımı fotoğrafları.
- İşyer� tesp�t formu.
Büro Yönet�m� Alanı Öz değerlend�rme Dosyası İlg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

2) Öğrenc�ler�n b�l�msel, kültürel, k�ş�sel ve sport�f gel�ş�m�n�n sağlanmasına yönel�k hang�
çalışmalar yapılıyor?

• Yorum/Gözlem
B�l�m ve Teknoloj�dek� gel�ş�mler�n derslere yansıtılmasını sağlayıcı kararlar alınmaktadır.
Öğrenc�ler her türlü sport�f faal�yetlere yönlend�rerek, okulumuzda düzenlenen sport�f akt�v�telere,
K�ş�sel olarak hafta sonu okulumuzda açılan destekleme ve yet�şt�rme kurslarına ve Sınıflar arası b�lg�
yarışmalarına katılım sağlanmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı 2. Dönem Zümre Öğretmenler� Toplantı Tutanağı madde 7 nolu karar.
- 2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı Destekleme ve Yet�şt�rme Kursu Talep Formu.
- 2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m yılında yapılan deneme sonuçları.
-Voleybol turnuvası fotoğrafları.
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-B�lg� yarışması fotoğrafları.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası İlg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

▶ Öğrenc�ler�n kültürel, k�ş�sel ve meslek� gel�ş�m�n� sağlamak �ç�n bölüm �le �lg�l� b�lg�
almaları adına ün�vers�te gez�s� düzenlenecekt�r. (#68755)

Faal�yet : Ün�vers�te Gez�s�
Faal�yet Sorumlusu : Derya SARMAN
Faal�yet Tar�h� : 30/09/2019 - 29/05/2020
Gerekl� Kaynaklar : Vel� �z�n d�lekçes�, Araç, Öğrenc� Memnun�yet Anket�.
Gözden Geç�rme : Ün�vers�te Gez�s�ne Katılacak Öğrenc� Sayılarının Tesp�t�

Öğrenc� Memnun�yet Anket� Sonuçlarını Değerlend�rme.

3) Alan/zümredek� �y� uygulamalar nelerd�r ve bu uygulamalar nasıl paylaşılıyor?

• Yorum/Gözlem
Alan �le �lg�l� materyaller ve b�lg�ler hazırlanarak yıl sonunda serg�lenmekted�r. Yapılan bu uygulamalar �ç
paydaşlarımız olan okul �dares�, öğrenc�ler, ve öğretmenlerle, dış paydaşlar olan vel�ler ve saktörlerle
paylaşılmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-Serg� Fotoğrafları
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası İlg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

• • •

ORTAKLIK VE KAYNAKLAR

1) Paydaşların desteğ� �le alan/zümreye donatım malzemes� (mak�ne-teçh�zat, eğ�t�m/deney set�
vb.) ve temr�n malzeme katkısı nasıl sağlanıyor?

• Yorum/Gözlem
Atölyem�zde bulunan mevcut kaynaklar en etk�l� ve ver�ml� şek�lde kullanılmaktadır. Atölyem�zde her
öğrenc�ye b�r b�lg�sayar düşmekted�r.İht�yaç dah�l�nde gerekl� malzemeler �mkanlar dah�l�nde okul tarafından
karşılanmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-Atölye fotoğrafları.
-Uygulama dersler�nde çek�len fotoğraflar.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası �lg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

2) Tüm paydaşlarla (ün�vers�teler, kalkınma ajansları vb.) alan/zümren�n sürekl� gel�ş�m�n�n
sağlanmasına yönel�k ne tür faal�yetler yürütülüyor?
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• Yorum/Gözlem
Öğrenc�ler�n akadem�k anlamda gel�ş�m�n� sağlamak �ç�n kar�yer günler� gerçekleşt�r�lmekted�r. sektör
gez�ler� yapılmaktadır. Vel� �şb�rl�ğ�n� gel�şt�rmek �ç�n sınıf bazında vel� toplantısı yapılmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-Kar�yer Günler� Etk�nl�ğ� Kapsamında çek�len fotoğraflar.
-Sektör gez�s� fotoğrafları.
-Vel� toplantı tutanakları ve res�mler�.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası �lg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

3) Öğrenc� ve öğretmenlere yönel�k b�l�msel, kültürel ve sport�f etk�nl�klere paydaşlar ne tür
katkılar sağlıyor?

• Yorum/Gözlem
B�l�msel ve kültürel olarak öğrenc�ler�m�z�n gel�ş�m�n� sağlamak adına okul kütüphanem�z�n akt�f olarak
kullanımı sağlanmakta, Öğrenc�ler�m�z�n gerçekleşt�r�len TYT- AYT sınavlarına katılımları sağlanmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
-Deneme Sınavında çek�len fotoğraflar.
-Kütüphanede çek�len fotoğraflar.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası �lg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

• • •

SONUÇLAR VE DEĞERLENDİRME

1) Personel, öğrenc�, vel� ve sektör memnun�yet�ne yönel�k ver�ler�n anal�z� nasıl
yapılmaktadır?

• Yorum/Gözlem
Vel� toplantıları ve vel� z�yaretler� yapılarak vel� görüşler� doğrultusunda �y�leşt�rme çalışmaları
yapılmaktadır. Öğrenc� bazında da sektörlerden �şyer� tesp�t formu alınarak yönlend�rmeler yapılmaktadır.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
- Vel� toplantı tutanağı ve toplantıda çek�len fotoğraflar.
-Vel� Z�yaret� Fotoğrafları.
- İşyer� tesp�t formu.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası �lg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

2) Alan/zümre tarafından bel�rlenen hedeflere ulaşılma durumu nasıl ölçülüyor? (Hedefler,
sonuçların ölçülme yöntem�, elde ed�len sonuçlar)

• Yorum/Gözlem
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Alan/zümre tarafından bel�rlenen hedeflere ulaşılma durumu, öğretmenler tarafından gerçekleşt�r�len sınavlar
sonucunda ölçülmekted�r.
• Bel�rley�c� (Tanımlayıcı) Kanıtlar
- 2018-2019 Eğ�t�m Öğret�m Yılı Sınav Anal�zler� Zümres�.
Büro Yönet�m� Alanı Öz Değerlend�rme Dosyası �lg�l� Müdür Yardımcısı Özb�l Öztürk'ün b�lg�sayarında
bulunmaktadır.
• İy�leşt�rme/Gel�şt�rmeye Açık Alanlar

Bel�rt�lmem�ş.

• • •
Bu rapor 01/10/2019 tar�h�nde onaylanmıştır.
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